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1. Velkomst og praesentation af ny bestyrelse
Laila Lageri-Schmidt Aben sag

Beslutning i Foraeldrebest. dagplejen nord, syd og vest den 30. nhovember 2022
Afbud/fravaerende: Ingen

Kort praesentationsrunde:

Sandra nyvalgt i 2022, har sgn i dagplejen i vest.

Sanne nyvalgt i 2022, har sgn i dagplejen i vest.

Dennis fortsaetter fra sidste &r, har datter i dagplejen i nord.

Frank fortseetter fra sidste ar, har datter i dagplejen nord som snart skal i bgrnehaven
og snart starter sgn i dagplejen nord.

Lone paedagogisk dagplejekonsulent, ansat pa 27 ar.

Anette dagplejer, arbejde som dagplejer pa 30 ar.

Kirsten leder af dagplejen, ansat i jan 2022. Har veaeret ansat i dagplejen i Vejen fgr og
op til start i dagplejen Haderslev, var hun ansat pa institutionsomradet i Haderslev
Kommune.

Underskrift af tavsheds erklaering pd mgdet.

2. Gennemgang af styrelsesvedtagterne
Laila Lageri-Schmidt Aben sag

Sagsresume
Bilag vedheaeftet

Beslutning i Foraeldrebest. dagplejen nord, syd og vest den 30. hovember 2022
Afbud/fravaerende: Ingen

Gennemgang af styrelsesvedtaegter.

Vi arbejder ud fra princip sager og ikke personsager hos de enkelte dagplejere.

Ledelsen har sekretaerfunktioner i bestyrelsen.

Hgringssvar udarbejdes af foraeldrene i bestyrelsen. Ledelsen er ikke underskrivere pa
hgringssvar.

Det var et godt foreeldrebestyrelseskursus. Hvordan kleeder man bestyrelsen pa til, hvad
de kan veere med til. Hvad er der af principper i foraeldrebestyrelsen. Hvad skal og kan
vi seette for principper i dagplejen.

Det er foraeldrenes mgder og der er tavshedspligt.
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3. Dagplejens formand Frank fortaeller, hvad bestyrelsen har
arbejdet med i 2022

Laila Lageri-Schmidt Aben sag

Beslutning i Foraeldrebest. dagplejen nord, syd og vest den 30. november 2022
Afbud/fraveerende: Ingen

Kort formandsberetning.

Vi har arbejdet med det nye tilsyns koncept. Sikre kvalitet i dagplejen.

Ellers har der vaeret arbejdet med den paedagogiske laereplan og evalueringskultur,
munder ud i evaluering med paedagogisk fokus, som anvendes i de enkelte
dagplejehjem.

Evalueringen for 2022 er lige sendt ud til dagplejerne. For drene 2023 vil der blive sat
gget fokus pa bgrneperspektivet.

Indfgrelsen af sprogtrappen i dagplejen.

Der har vaeret mange gode diskussioner i foreeldrebestyrelsen omkring nogle
opmeaerksomhedspunkter i dagplejen.

Mgder med udvalgene: der har vaeret budgetmg@de - spaendende at vaere en del af.
Der blev 0gsd snakket meget om gaestehuse.

Ligeledes har vi talt omkring materiale bl.a. motoriserede barnevogne.

Princip niveau for nogle ting — som sa drgftes pa ledelses niveau efterfglgende.

I forhold til generalforsamling 2023 - Vi har en opmaerksomhed pa, at det ikke skal vaere
en torsdag kl. 18, at der afholdes generalforsamling i 2023.

Vi har foredragsholder bestilt til & 2023, da vi skulle betale V- pris i 2022 pa grund af
aflysning med kort varsel- 5 dage.

Punkter til kommende mgde kunne vaere at se materiale, der er udarbejdet i forhold til
uvildigt tilsyn. Samt arbejde med principper.

Forzaldrebestyrelsen skal vaere med til at berette om, hvad der blev set i dagplejen ved
de uvildige tilsyn.

Forzldrebestyrelsen vil Igbende blive orienteret om tilbagemeldingerne ved de uvildige
tilsyn.

Resultaterne bliver samlet og journaliseret i Acadre og sa bliver der talt op i omrader,
saledes at der kan laves kvalitetsvurdering.

4. Konstituering af bestyrelsen
Laila Lageri-Schmidt Aben sag

Beslutning i Foraeldrebest. dagplejen nord, syd og vest den 30. nhovember 2022
Afbud/fraveerende: Ingen

konstituering af foraeldrebestyrelsen:

Frank fortsaetter som formand.
Dennis fortsaetter som naestformand.
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God snak omkring uddelegering af arbejdsomrader/ arbejdsopgaver. Samt deltagelse i
de forskellige ekstra mgder.

5. Mgder fremadrettet
Laila Lageri-Schmidt Aben sag

Beslutning i Foraeldrebest. dagplejen nord, syd og vest den 30. november 2022
Afbud/fravaerende: Ingen

Mgder fremadrettet.

Neeste mgde er den 9.januar 2023 kl. 17.30.

Til den aften er lagt nogle datoer som forslag til de kommende mgder.

Dialog mgde med politikerne den 8.dec 2022 kl. 19-22 i radhussalen - Frank og Sanne
deltager.

6. Eventuelt
Laila Lageri-Schmidt Aben sag

Sagsresume
Der serveres en sandwich + vand.

Beslutning i Foraeldrebest. dagplejen nord, syd og vest den 30. hovember 2022
Afbud/fravaerende: Ingen

Sanne tager kontakt til Martin Allan Hansen, om han vil klippe lidt film sammen for
bestyrelsen og evt. tage billeder af bestyrelsen pa naeste mgde.
Evt. at foraldrebestyrelsen laver et lille skriv om arbejdet i foraeldrebestyrelsen.

Punkter til kommende mgder:
Se papirer som anvendes pa uvildige tilsyn.

Vaere med til at udarbejde principper for:

Hvordan er man som foreeldre i en dagpleje

Hvad er foraeldre ansvar

Hvad er dagplejers ansvar

Hvorledes modtager man hinanden i dagplejen eller i en bestyrelse.
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